WIR
SUCHEN
DICH!

Das machen Sie bei uns:

Als pad. Fachkraft (m/w/d) in unserer
Einrichtung arbeiten sie mit Kindern im
Altern von 1-3 Jahren. Sie gewohnen die
neuen Kinder ein, angelehnt an das
Berliner Modell. Gemeinsam mit den
Eltern gestalten Sie diese
EingewOhnungszeit. Sie fordern die
individuelle Entwicklung der Kinder und
gehen auf deren Bedurfnisse
wertschatzend ein. Durch Beobachtungen
und deren Dokumentation entwickeln Sie
pad. Angebote und Projekte. Die durch
die Beobachtungen gewonnenen
Eindrucke werden im
Entwicklungsgesprach mit den Eltern
besprochen. Sie begegnen den Eltern auf
Augenhohe und bauen somit ein
Vertrauensverhaltnis auf.

Das sind wir:

Unsere Kleinkindeinrichtung besteht aus
3 U3 Gruppen und eine weitere ist
gerade in Planung. In jeder Gruppe sind
10 Kinder in einer geschlossenen
Gruppenstruktur. Unsere Einrichtung
befindet sich in der Grundschule und wir
haben unseren Tagesablauf an den
Schulalltag angepasst. Dadurch
entstehen auch Vernetzungen, wie z.B.,
dass jede Woche ein Kind aus der 2.
Klasse zum Vorlesen vorbei kommt. Der
Schulhof ist gleichzeitig auch unser
AuBengelande. Wir sind ein seit Jahren
konstantes, aufgeschlossenes,
humorvolles und motiviertes Team, das
sich im Alltag jederzeit unterstitzt und
erganzt. In unseren 14 tagig
stattfindenden Teamsitzungen wird
unsere pad. Arbeit reflektiert, Projekte
geplant und Informationen ausgetauscht.
Eine Vernetzung mit dem Kindergarten ist
uns wichtig. Daher gehen wir mit den
“GroBen” in den Kindergarten, um dort
die zukunftige Fachkraft kennenzulernen.

Pad. Fachkrafte
nach §7 KiTaG

und stellv. Leitung

(m/w/d)

Das bieten wir Ihnen:
Ein wertschatzendes und konstantes

Team

e 3 Tage im Jahr die Moglichkeit sich
Fortzubilden

e Eine tarifliche Bezahlung nach TVAD

e Zusatzversorgung ZVK

e 30 Tage Urlaub, sowie 2 Tage
Regenerationstage

* Regelungen zur Vereinbarkeit von Familie
und Beruf

e Gute Anbindung an die 6ffentlichen
Verkehrsmittel

Das sind Sie:

e Sie haben Freude an der Arbeit mit
Kindern von 1-3 Jahren

e Sie mochten die Resilienz und
Selbstandigkeit der Kinder férdern

e Sie begegnen Kindern wertschatzend
und sind empathisch

e Sie haben Lust auf ein tolles Team

e Siesind nach§7
Kindertagesbetreuungsgesetz BW als
Fachkraft zugelassen

e Sie mochten ein Teil von uns werden

Dann Gibersenden Sie uns lhre Bewerbung an:
Kleinkindbetreuung Schatzinsel

Tanja Herrmann (Leitung)

Schulstr. 15

79288 Gottenheim

Telefon: 07665 9471078

Mail: schatzinsel@gottenheim.de

oder an:

Rathaus Gottenheim

Anne Schindler ‘
Hauptstr. 25 = y
79288 Gottenheim "'
Telefon: 07665 981110

Mail: a.schindler@gottenheim.de

Gerne stehen wir lhnen fiir Ihre Fragen zur Verfiigung!



